生物与农业工程学院
青年教师课堂教学竞赛活动简报
为强化教学工作的中心地位，不断提高课堂教学质量，激发全体中青年教师的教学热情，积极探索教学改革的新思路、新方法， 2017年10月26日，生物与农业工程学院在全体青年教师中进行了课堂教学竞赛活动。
本次比赛由学院统一组织，每位教师组织10分钟现场教学，按竞赛内容采取定量评分的办法，对参赛选手从教学态度、教学内容、教学方法手段和教学效果等方面进行综合评分，最后按综合得分确定名次；复赛评委由学院教授、教研室主任及班子成员组成，35岁以下的青年教师全部参加了比赛。赛后院领导对各位老师的讲课水平进行了详细的点评。课堂教学竞赛活动的开展，极大促进了我院教师教学水平的提高，达到了预期的效果。其主要做法是：
一、统一思想，提高认识
生物与农业工程学院对青年教师课堂教学竞赛活动非常重视，学院及时召开了全体教师会议，使广大教师充分认识到举行青年教师课堂竞赛的重要性，为青年教师课堂教学竞赛活动的顺利进行奠定了思想基础。

二、健全机构，组织有力

学院成立了以主要领导为组长、分管教学院长为副组长、教研室主任为成员的领导小组，专门组织协调青年教师课堂教学比赛工作，为该项活动的顺利进行提供了组织保证。

三、程序规范，执行严格
学院专门制定了青年教师课堂教学竞赛活动实施方案，并且严格按照实施方案规定的程序做好比赛的各项工作，评委人数多，并且无记名打分，当场公布分数和获奖名次，保证了竞赛活动的公开公平透明了制度保证。
四、措施得力，奖惩分明

学院班子成员负责这次讲课活动的监督工作，活动的整个过程都在有效的监督下进行；对活动开展较好的教研室及个人，也给予表扬，对活动开展不好的教研室及个人，提出了训诫和批评，为今后此类活动的健康开展奠定了基础。
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